Nazwa stanowiska: Stypendysta — student

Wymagania:

1. ukonczony 5 rok studiéw na kierunku lekarskim,

2. doglebna znajomos$¢ anatomii osrodkowego ukladu nerwowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mikroanatomii tetnic wewnatrzczaszkowych,

3. doswiadczenie w preparatyce anatomicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem osrodkowego
uktadu nerwowego,

4. doswiadczenie w organizacji i prowadzeniu projektow o tematyce pokrewnej obszarowi badan
(neuroanatomia, neurochirurgia),

5. bieglos¢ w medycznym jezyku angielskim,

6. umiejgtnos¢ samodzielnego przygotowania, przedstawienia i opublikowania wynikoéw badan,

7. potwierdzone do$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz publikacji rezultatow
badan,

8. autor/wspotautor pracy naukowej z zakresu neurochirurgii w czasopi$mie znajdujgcym si¢ na
liscie JCR.

Opis zadan:

1. wspolpraca w zakresie wyboru, przygotowania preparatdéw anatomicznych i obrazowania
naczyn osrodkowego uktadu nerwowego,

2. opracowanie techniki preparacyjnej,

3. pozyskiwanie preparatow do badan,

4. wspolpraca w zakresie przygotowania 1 oceny trojwymiarowych modeli tetnic
wewnatrzczaszkowych do badan.

5. przygotowywanie publikacji naukowych.

Typ konkursu NCN: OPUS - ST

Termin skladania ofert: 20 grudnia 2020, 23:59

Forma skladania ofert: email

Warunki zatrudnienia:

Miejsce pracy: Zaktad Anatomii Prawidtowej i Klinicznej, Warszawski Uniwersytet Medyczny, ul.
Chatubinskiego 5, 02-004 Warszawa

Stypendium naukowe w wysoko$ci 1700 PLN/miesigc, wyptacane przez 12 miesi¢gcy (od 05.01.2021
do 31.12.2021 z mozliwoscig przedtuzenia),

Planowane rozpoczecie: 05 stycznia 2021 roku

Wymagane dokumenty:

1.
2.

w

list motywacyjny (kierowany do kierownika projektu — prof. dr hab. inz. Jerzy Matachowski)
CV z informacjg o dotychczasowych osiggni¢ciach naukowo badawczych wraz z przebiegiem
kariery naukowej (publikacje, udzial w projektach badawczych, wystapienia konferencyjne)
Zaswiadczenie potwierdzajgce status studenta

Kopie pierwszych stron publikacji naukowych potwierdzajacych osiagnigcia naukowe



Dodatkowe informacje:

Dokumenty nalezy przesta¢ droga elektroniczng (tytut wiadomosci ‘Stypendium’), wytacznie w
formacie PDF, na adres: michal.tomaszewski@wat.edu.pl

Osoby zaproszone do udziatu w projekcie wytoni komisja konkursowa. Z kandydatami moze zosta¢
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. Ewentualna rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w
formie telekonferencji w terminie ustalonym z kandydatem (link do telekonferencji zostanie
przekazany mailowo).

Zasady konkursu okresla Zalacznik do uchwaly Rady NCN nr 25/2019 z dnia 14 marca 2019 r.

Prosimy o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych)”.

Komisja Stypendialna zastrzega sobie prawo do nieinformowania wszystkich kandydatow o wynikach
konkursu, co jest jednoznaczne z odrzuceniem ich kandydatury.

Termin rozstrzygnigcia konkursu: w przeciagu 14 dni od daty zakonczenia przyjmowania zgloszen.

Oswiadczenia

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych na potrzeby biezacej rekrutacji prowadzonej przez Warszawski Uniwersytet
Medyczny z siedzibg w Warszawie.”

,»Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z zasadami ochrony danych osobowych stosowanych przez
WUM, zawartych w tre$ci ogloszenia o pracg na stanowisko .............cocooveviiiiiiiiniinnennnn

Zasady ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM:

1. Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny
z siedziba w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 320, adres email:
iod@wum.edu.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221
ustawy Kodeks pracy, a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 §
1a RODO - wyrazonej przez kandydata zgody.

4. Dostgp do danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu beda miec
wylacznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.



10.

11.

Dane osobowe nie be¢dg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych przez przepisy prawa.

Dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbgdny do realizacji procesu rekrutacii,
do 12 miesiecy od rozstrzygnigcia procesu rekrutacji. Po uplywie tego okresu zostana
usunigte.

Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

Kandydat ma prawo cofna¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym
momencie, co nie wplynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cotnigciem.

Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, ze jego dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie z
ogbInym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udzialu w procesie
rekrutacji w zakresie okreSlonym w art. 22! § 1 Kodeksu Pracy, w pozostalym zakresie
dobrowolne.

Decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany, a dane osobowe nie beda
podlegaly profilowaniu.



